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Externe Mitarbeiterberatung

Bei arbeitsplatzbezogenen, gesundheitlichen,
familiaren und personlichen Fragestellungen.

,Ein gesunder Betrieb ist nur so gesund wie
seine Mitarbeiter.”

(Hallemann, K.-D. 1994)



bdyou unterstutzt Sie als Unternehmen, die Leistung,
Motivation und Gesundheit Ihrer Mitarbeiter zu
fordern — bei gleichzeitiger Steigerung von Effizienz
sowie Reduktion von Kosten.

Das wichtigste Kapital eines Betriebes sind seine
Mitarbeiter. Externe Mitarbeiterberatung hilft dieses
Kapital zu sichern und zu entfalten.

Hardfacts

- Bis zu 30% der gesamten Arbeitsleistung in einem
Unternehmen gehen durch ungeldste Konflikte, Frust
und Arger verloren. Das sind immerhin 1,5 Arbeitstage
pro Woche.

- 95% der Mitarbeiter nutzen ihr Leistungspotential
nicht aus.

Leistungsportfolio

- Psychosoziale Beratung

- Gesundheitsmanagement

- Work-Life-Balance

- Suchtpravention und -beratung

- Karriereberatung

- Konflikt- und Krisenmanagement
- Stressmanagement

- Life-Management

Vorteile fiir lhren Betrieb

- Reduzierung von Fehl- und Krankheitstagen

- Steigerung der Leistungsfahigkeit und
Motivation der Mitarbeiter

- Forderung der Arbeitszufriedenheit

- Steigerung der Loyalitat, Identifikation

- Kostenreduzierung: Jeder investierte Euro
flieBt durch eine erhhte Leistungsfahigkeit
der Mitarbeiter und einer Verringerung der
Fehlzeitenquote im Verhaltnis von 1:5 (Return
on Investment) zurlick

Mitarbeiterberatung

Wir unterstiitzen und beraten lhre Mitarbeiter bei
folgenden Themen:

- Unzufriedenheit mit der Arbeit

- Innerer Kiindigung

- Haufigen Krankheits- und Fehlzeiten

- Arbeitstiberforderung

- Konflikten mit Kollegen oder Vorgesetzten
- Alkohol- oder Drogenkonsum

- Kritischen Lebensereignissen

- Finanziellen Schwierigkeiten

Staatliche Forderung

Seit dem 01.01.2009 wird das Betriebliche Gesundheits-

management staatlich gefordert. Hierunter fallt auch die
externe Mitarbeiterberatung. Unternehmen kénnen bis

zu 500 Euro pro Mitarbeiter und Kalenderjahr steuerlich
geltend machen.
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